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En la Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires, siendo las 16 horas del dia 24 de Abril de Abril
de 2013, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL ante el Subdirector Nacional de Relaciones del Trabajo Lic. Adrian CANETO; por
la UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR, representada en este acto por Roberto Carlos
FERNANDEZ (Secretario General) con ell patrocinio letrado de Abel Nicolas DE
MANUELE; por una parte, y por la otra la CAMARA DE EMPRESARIOS DE
TRANSPORTE PARA TURISMO Y OFERTA LIBRE (CETTOL), representada en este
acto por los Sres. Marcelo AZCARATE (Presidente) y Roberto EZCURDIA
(Vicepresidente) y Sergio FERNANDEZ LAGO (Secretario) y el sefior Bruno Pascual
AGNELLI , 1° vocal, con el patrocinio letrado del Dr. Carlos M. BARBARIA..-—-————----eeeeeev
Iniciada la audiencia LAS PARTES ACUERDAN que:

PRIMERA. Que los comparecientes son quienes han suscripto el Convenio Colectivo de
Trabajo N° 610/10 para la actividad de los servicios urbanos especiales, urbanos,

interurbanos, charter, turismo y oferta libre.

SEGUNDA. Por actas suscriptas oportunamente se establecié una escala salarial con
vigenCia hasta el mes de febrero y que fuera prorrogada hasta el mes de abril (inclusive).
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oo e.q_@;k-:‘pﬂinan la nueva escala salarial a partir del dia 1ro. De Mayo del presente afio y con
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W& rz_\%i;?génma hasta el mes de Marzo (inclusive) de 2014. La misma se determina a partir de
..

os siguientes importes y conceptos: Basico $ 4.772,50 Presentismo $ 715,87 y Adicional
no remunerativo $ 650,00 determinando un total de $ 6.138,37
Las partes convienen que dentro del décimo dia de homologado el presente acuerdo, se
abonara por unica vez la suma de $ 1.200 en caracter de no remunerativo p
compensar los aumentos de los meses de Marzeo-y Abril de 2013.
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a) A partir de primero de mayo se incorporara, al sueldo basico, la suma de $ 650,
que a la fecha se abonan como no remunerativos, y que fueran determinados en
concepto de adicional no remunerativo para los meses de Diciembre de 2012,
Enero, febrero, marzo y abril de 2013.

b) Con las remuneraciones de los meses de Mayo, Junio, Julio y Agosto se abonara
en concepto de adicional no remunerativo la suma de $ 500 (son pesos
quinientos).

c) A partir del mes de Septiembre se incorporara al sueldo basico la suma de $ 500
pagada en concepto de adicional no remunerativo en los meses de Mayo, Junio,
Julio y Agosto.

d) Con las remuneraciones de los meses de Septiembre, Octubre, Noviembre y
Diciembre de 2013, se abonara en concepto de adicional no remunerativo, la
suma de $ 500.- (son pesos quinientos).-

e) A partir del mes de Enero se incorporara al sueldo basico la suma de $ 500,
pagada en concepto de adicional no remunerativo en los meses de Septiembre,
Octubre, Noviembre y Diciembre de 2013.

f) Con las remuneraciones de los meses de Enero, Febrero y Marzo de 2014 se
abonara en concepto de adicional no remunerativo la suma de $ 500.- (son pesos
quinientos).

En consecuencia las escalas salariales son las siguientes.

Wesés de Ma'yo Junio. Julio y Agosto de 2013.

%‘?Sueldo | e s ARSI W OO B $5.422,50
c;ge‘:bﬁ%“ese R R TN N L $ 813,37
.;9 % AdIc. NO TemMUNEIativo....................oovveeeeeeeereeeseeeers e, $ 500,00
r{l" Wi o et et o it e $6.735,87
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L Meses de Septiembre, Octubre, Noviembre y Diciembre de 2013.

SUeldo bASICO:........coiiiiiieieececee e $5.922,50
NL e $ 888,37
Adic. NO remunerativo:.................ccveeeereeeemrernsesenssssssonssnss $ 500,00

$7.310,87
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Meses de Enero, Febrero y Marzo de 2014

SUeldo BASICO:........coiiiiiiii e $6.422,50
PYCBENHBINOL .........cocrvivsessussssmmsnsssonssssmsanansin ssssnsss sraasssssase $ 963,37
ARG, NG 1eINSERING. ..o e i $ 500,00
L Iy T $7.885,87

CUARTA. Ademas en este mismo acto se ratifica el adicional por zona fria, comprensivo
a todos los trabajadores incluidos en esta convencion colectiva que cumplan servicios en
forma permanente en la region del territorio nacional ubicada al sur del Rio Colorado, y
que consiste en un adicional del veinticinco por ciento (25%) sobre el salario basico del
Convenio Colectivo 610/10.

QUINTA. A su vez, las PARTES acuerdan establecer para todos los beneficios del
presente acuerdo salarial un aporte solidario obligatorio equivalente al uno por ciento
(1%) de la remuneracién integral mensual, a partir de la vigencia de las nuevas escalas
por la contra prestacién del servicio que los trabajadores han recibido de la organizacién
sindical. Esta cuota extraordinaria de solidaridad se practicara de acuerdo a lo
establecido en el articulo 37 de la ley 23.551 y del articulo 9 de la Ley 14.250. Este aporte
estara destinado, entre otros fines, a cubrir los gastos ya realizados y a realizar en la
gestion, representacion y concertacion de convenios y acuerdos colectivos, al desarrollo

V%, sarrollo solidario de los beneficios convencionales, posibilitando una mejor calidad
™ f-’,'.?"c'je vida para los trabajadores y su grupo familiar, y cuanto otro acto de accién de caracter
sindical genere beneficios especiales para ellos. Los trabajadores afiliados a la UTA.
compensaran este aporte con la cuota sindical que abonan. Los empleadores actuaran

‘\-\‘V- ._como agente de retencion del aporte solidario de todos los trabajadores no afiliados en

los téerminos del articulo 38 de la ley 23.551 y realizaran el deposito correspondiente en

forma mensual, en la cuenta especial que la UTA. oportunamente les comunicara. Esta
¥ clausula tendra vigencia hasta la renovacién de este acuerdo, por el restablecimiento de

nuevas escalas salariales. El pago de este aporte solidario debera abonarse hasta el 15
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cobro judicial las mismas normas y procedimientos que rigen para el cobro de los aportes
y contribuciones de la ley N2 23.660.

SEXTA: Las partes solicitan la homologacion del presente acuerdo.
Leida y Ratificada la presente acta, los comparecientes firman al pie en sefial de plena

conformidad ante mi que certifico.
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